
Redeneer van probleem naar oplossing 
en denk vanuit je toekomstbeeld.

Bespreek expliciet wat mensen vrezen 
te verliezen.

Bedenk vooraf waardoor dit plan kan 
mislukken en voorkom het.

Betrek iedereen aan tafel bij het 
gesprek.

Kies de ruimte en opstelling bij het doel 
dat je hebt.

Bevraag elkaars vaagtaal en maak het 
concreet.

Gebruik je doel als filter: wat helpt is 
informatie, wat niet helpt is ruis. 

Gebruik het laatste kwartier voor een rondje: 
besluiten en acties per persoon.

Bepaal vooraf welke aanpak je volgt.

www.beslisarchitect.nl
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9 ontwerpprincipes
voor betere beslissingen..


